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3.2. Harmonogram realizacji programu studiów w poszczególnych semestrach i latach cyklu kształcenia, 

uwzględniający formy prowadzenia zajęć, wymiar tych zajęć oraz liczbę punktów ECTS (odrębnie dla studiów 

stacjonarnych i niestacjonarnych).  

3.2.1 Harmonogram realizacji programu studiów – ZA SPS studia stacjonarne (w systemie studiów tradycyjnych) 
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PRZEDMIOTY OGÓLNE I KIERUNKOWE (ZAJĘCIA WSPÓLNE DLA WSZYTSKICH SPECJALNOŚCI)  

SEMESTR I 

BHP. Bezpieczeństwo i 

higiena pracy 
4 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - 4 - - - - - - Z 

O.1. Wychowanie fizyczne 30 - - - - 30 - - - - 30 - - - - - - - - 30 - - - - - - Z 

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

O.3. Społeczeństwo 

informacyjne  
20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 40 25 15   60 2 1 1 - - 1 ZO 

O.4. Proseminarium  z 

metodyki studiowania  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

O.5. Przedmiot do wyboru: 

Komunikacja 

interpersonalna; 

Etykieta i 

autoprezentacja w 

biznesie 

20 5 - 5 - 15 - 15 - - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

O.6. Podstawy użytkowania 

IT – moduły ECDL BASE 
40 5  5 - 35 10 - 25 - - - - - 50 25 25 - - 90 3 1 2 - - 2  ZO 

P.1. Podstawy logiki 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

P.2. Podstawy wiedzy o 

prawie  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

P.3. Podstawy socjologii 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - - ZO 

P.4. Matematyka w 

zarządzaniu  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

P.5. Historia gospodarcza 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - E 

K.1. Podstawy 

przedsiębiorczości 
40 15 15 - - 25 - - - 25 - - - - 80 15 65 - - 120 4 1 3 - - 3 E 

RAZEM W SEMESTRZE: 354 94 69 25 0 260 110 15 40 35 30 0 30 0 580 210 370 0 0 934 30 10 20 0 5 11  

SEMESTR II 

O.1. Wychowanie fizyczne 30 - - - - 30 - - - - 30 - - - - - - - - 30 - - - - - - Z 

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

O.7. Użytkowanie IT – 

moduły ECDL 

STANDARD 

50 5  5 - 45 10 - 35 - - - - - 40 25 15 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

P.6. Przedmiot do wyboru:  

Etyka w biznesie;  
20 5 - 5 - 15 - - - 15 - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 
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Komunikacja 

międzykulturowa 

P.7. Podstawy psychologii 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - - ZO 

P.8. Statystyka opisowa  30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - - ZO 

P.9. Polityka  gospodarcza 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.2. Podstawy zarządzania  40 15 15 - - 25 25 - - - - - - - 80 15 65 - - 120 4 1 3 - - - E 

K.3. Prawne podstawy 

zarządzania  
30 10 10 - - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.4. Zmiany organizacji i 

rynku pracy  
30 10 10 - - 20  - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.5. Kultura organizacji  30 10 10 - - 20 10 - - 10 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.6. Mikroekonomia  40 10 10 - - 30 15 - - 15 - - - - 80 20 60 - - 120 4 1 3 - - 3 E 

RAZEM W SEMESTRZE: 390 95 85 10 0 295 120 0 35 80 30 0 30 0 540 205 335 0 0 930 30 10 20 0 5 13  

SEMESTR III 

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

O.8. E-urzędnik 20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

P.10. Promocja w mediach 

społecznościowych 
20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 -  1 ZO 

K.7. Nowoczesne metody 

zarządzania  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.8. Zarządzanie zmianą 30 10 10 - - 20 - - - 20 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.9. Marketing 30 10 10 - - 20 - - -   20 - - - - 90 20 70 - - 120 4 1 3 - - 3 E 

K.10. Podstawy finansów  30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.11. Zarządzanie zasobami 

ludzkimi  
30 10 10 - - 20 - - - 20 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.12 Kierowanie zespołem – 

warsztaty   
20 5 - 5 - 15 - 15 - - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.13. Zarządzanie kapitałem 

intelektualnym  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - -   30 20 10 - - 60 2 1 1 - - - ZO 

K.14 Zarządzanie jakością  30 10 10 - - 20 10 - - 10 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 300 85 70 15 0 215 70 15 30 70 0 0 30 0 600 215 385 0 0 900 30 10 20 0 3 15 
 

 

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „ZARZĄDZANIE PRZEDSIĘBIORSTWEM” 

SEMESTR IV  

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
30 10 10 - - 20 - - 20 - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.1.1. Prawo gospodarcze 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 
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S.1.2. Zarządzanie czasem 

pracy -warsztaty  
20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 230 50 30 20 0 180 40 20 20 40 0 30 30 0 610 100 210 300 0 840 30 5 25 0 24 23  

SEMESTR V 

K.19 E-biznes 20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 70 25 45 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - E 

S.1.3. Rachunkowość w 

przedsiębiorstwie  
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.4. Modele biznesowe i 

strategie 

przedsiębiorstw  

30 10 - 10 - 20 - 20 - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 E 

S.1.5. Źródła finansowania 

działalności 

gospodarczej 

20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.6. Zarządzanie produkcją i 

usługami 
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - -   30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.7. Prognozowanie 

działalności 

gospodarczej 

20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.8. Analiza ekonomiczna 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

20 20 20 - - - - - - - - - - - 100 100 - - - 120 4 4 - - 4 - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 290 105 40 65 0 185 40 20 15 80 0 30 0 0 610 285 325 0 0 900 30 13 17 0 21 13 
 

 

SEMESTR VI 

S.1.9. Ocenianie i 

motywowanie 

pracowników- 

warsztaty  

20 5 - 5 - 15 - 15 - - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.10 Employer branding 30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.1.11 Zarządzanie ryzykiem 

w biznesie  
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 60 

20 
40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.1.12 Zarządzanie 

innowacjami  
30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 
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S.1.13 Informatyczne 

programy zarządzania 

przedsiębiorstwem  

20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.14 Podatki i ubezpieczenia  

w działalności 

gospodarczej 

30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.15 Podejmowanie decyzji 

menedżerskich -

warsztaty  

20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa  

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE 210 50 0 50 0 160 40 35 15 40 0 30 0 0 630 130 200 300 0 840 30 6 24 0 30 22  
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW 1774 479 304 185 0 1295 440 85 155 345 60 90 120 0 3570 1145 1825 600 0 5340 180 54 126 0 88 97  

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „ZARZĄDZANIE  ZASOBAMI LUDZKIMI” 

SEMESTR IV  

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
30 10 10 - - 20 - - 20 - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.2.1. Prawo pracy 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - -   30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.2.2. Zarządzanie czasem 

pracy – warsztaty  
20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 230 50 30 20 0 180 40 20 20 40 0 30 30 0 610 100 210 300 0 840 30 5 25 0 24 23  
SEMESTR V 

K.19 E-biznes 20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 70 25 45 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - E 

S.2.3. Ekonomika pracy  30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S.2.4. Zarządzanie 

kompetencjami  
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.2.5. Ubezpieczenia 

społeczne  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 
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S.2.6. Optymalizacja 

zatrudnienia  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.7. Systemy motywacyjne i 

wartościowanie pracy 
30 10  10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.8. Informatyczne 

programy kadrowo-

płacowe 

20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

20 - 20 - - - - - - - - - - - 100 100 - - - 120 4 4 - - 4 - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 280 80 40 60 0 180 60 0 30 60 0 30 0 0 620 290 330 0 0 900 30 13 17 0 21 11  
SEMESTR VI 

S.2.9. Zarządzanie 

różnorodnością  
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.10 Podstawy ergonomii  30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.2.11 Zarządzanie projektami 

HR 
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 

20 
10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.12 Employer branding 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.13 Controlling personalny  30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.2.14 Grywalizacja w HR -

warsztaty 
20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S.2.15

00 

Coaching i mentoring -

warsztaty  
20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa 

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 220 50 0 50 0 170 20 40 0 80 0 30 0 0 620 100 220 300 0 840 30 5 25 0 30 24  
 

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 

 

1774 454 304 180 0 1300 420 90 155 365 60 90 120 0 3570 1100 1850 600 0 5340 180 53 127 0 88 97 
 

 

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „RACHUNKOWOŚĆ” 

SEMESTR IV 

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
30 10 10 - - 20 - - 20 - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 
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S.3.1. Podstawy 

rachunkowości  
25 10 10 - - 15 - - - 15 - - - - 35 20 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.2. Finanse 

przedsiębiorstw   
25 10 - 10 - 15 - - - 15 - - - - 35 20 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 230 60 30 30 0 170 20 0 20 70 0 30 30 0 610 120 190 300 0 840 30 6 24 0 24 23  
SEMESTR V 

K.19 E-biznes 20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 70 25 45 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - E 

S.3.3. Rachunkowość 

podatkowa  
25 10 - 10 - 15 - - - 15 - - - - 35 20 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.4. Excel dla finansistów 20 - - - - 20 - - 20 - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S.3.5. Analiza finansowa  25 10 - 10 - 15 15 - - - - - - - 65 20 45 - - 90 3 1 2 - 3 - ZO 

S.3.6. Organizacja 

rachunkowości 
30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.3.7. Księgowość 

komputerowa  
25 - - - - 25 - - 25  - - - - 35 - 35 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S.3.8. Rachunkowość 

finansowa  
35 15  - 15 - 20 - - - 20 - - - - 55 15 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 E 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

20 - 20 - - - - - - - - - - - 100 100 - - - 120 4 4 - - 4 - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 290 70 40 50 0 200 75 0 60 35 0 30 0 0 610 240 370 0 0 900 30 11 19 0 21 12  

SEMESTR VI 

S.3.9. Podatki i ubezpieczenia  

gospodarcze  
30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.3.10 Rachunek kosztów  25 10 - 10 - 15 - - - 15 - - - - 35 20 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.11 Informatyczne 

programy kadrowo-

płacowe  

20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.12 Rachunkowość 

zarządcza  
25 10 - 10 - 15 - - - 15 - - - - 65 20 45 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.3.13 Ocena projektów 

gospodarczych  
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.14 Sprawozdawczość 

finansowa  
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 
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S.3.15 Zarządzanie czasem 

pracy- warsztaty 
20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa  

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 210 55 0 55 0 155 20 20 15 75 0 30 0 0 630 125 205 300 0 840 30 6 24 0 30 23  

 

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 
1774 459 304 185 0 1295 415 50 200 365 60 90 120 0 3600 1115 1885 600 0 5340 180 53 127 0 88 97  

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „MENEDŻER SPRZEDAŻY” 

SEMESTR IV 

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
30 10 - 10 - 20 - - 20 - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.4.1. Elementy prawa pracy i 

prawa cywilnego w 

sprzedaży  

20 10 - 10 - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.4.2. Strategie marketingowe 

przedsiębiorstw 

handlowych 

30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 230 60 0 60 0 170 30 0 20 60 0 30 30 0 610 120 190 300 0 840 30 6 24 0 24 22 
 

 
SEMESTR V 

K.18 E-biznes 20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 70 25 45 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.19 Zarządzanie 

strategiczne  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.20 Makroekonomia 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - E 

S.4.3. Ekonomika handlu  30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S.4.4. Metody i techniki 

sprzedaży 
30 10 - 10 - 20    - - - 20 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.4.5. Psychologia reklamy  30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - -   30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.6. Zarządzanie zespołami 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 
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sprzedaży 

S.4.7. Systemy motywacyjne 

w sprzedaży  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.8. Coaching i mentoring 

zespołu sprzedażowego 

-warsztaty  

20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
30    - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

20 - 20 - - - - - - - - - - - 100 100 - - - 120 4 4 - - 4 - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 280 75 40 55 0 185 60 20 15 60 0 30 0 0 620 265 355 0 0 900 30 12 18 0 21 12  
SEMESTR VI 

S.4.9. Zarządzanie informacją 

marketingową   
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - -  30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.10 Analiza  rynku i 

prognozowanie 

sprzedaży 

30 10  10 - 20 - 20 - - - - - -  30      10 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.11 Branding 30 10    - 10 - 20 - - - 20     60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.4.12 Menedżer sprzedaży  30 10     - 10 - 20 - - - 20 - - - -  30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.13 Zarządzanie relacjami 

CRM 
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.14 Komunikacja  

perswazyjna i rozmowa 

handlowa -warsztaty  

20 - - - - 20 - 20 - - - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S.4.15 Programy 

informatyczne w 

zarządzaniu sprzedażą 

20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa 

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 220 55 0 55 0 165 0 40 15 80 0 30 0 0 620 115 205 300 0 840 30 6 24 0 30 24  

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1774 464 274 220 0 1290 390 90 155 385 60 90 120 0 3570 1120 1850 600 0 5340 180 54 130 0 88 97 

 

 

 

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „ZARZĄDZANIE W  HOTELARSTWIE I GASTRONOMII” 

SEMESTR IV 

O.2. Język obcy 30 - - - - 30 - - - - - - 30 - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
30 10 10 - - 20 - - 20 - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 
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K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.1. Podstawy turystyki i 

rekreacji 
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - -   30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S5.2. Hotelarstwo  20 - - - - 20 -  - 20 - - - - 40 - 40 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 230 50 30 20 0 180 40 0 20 60 0 30 30 0 610 100 210 300 0 840 30 5 25 0 24 24  

SEMESTR V 

K.19 E-biznes 20 5 - 5 - 15 - - 15 - - - - - 70 25 45 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 30 10 10 - - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - - - E 

S5.3. Elementy prawa w 

hotelarstwie i 

gastronomii 

20 10 - 10 - 10 10 - -      - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.4 Podstawy gastronomii 30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S5.5 Infrastruktura 

hotelarsko-

gastronomiczna 

30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 60 20 40 - - 90 3 1 2 - 2 2 ZO 

S5.6 Wprowadzenie do 

technologii żywności i 

żywienia 

30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.7 Wprowadzenie do 

dietetyki 
30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.8 Savoir vivre hotelarza i 

restauratora -warsztaty  
20 5 - 5 - 15 - 15 - - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 3 1 ZO 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - -  - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

20 - 20 - - - - - - - - - - - 100 100 - - - 120 4 4 - - 4 - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 290 80 40 60 0 160 70 15 15 60 0 30 0 0 610 290 320 0 0 900 30 13 17 0 21 13  

SEMESTR VI 

S5.9 Marketing usług 

gastronomicznych i 

hotelarskich  

30 10 - 10 - 20 - - - 20 - - - - 30 

               

20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.10 Różnice kulturowe w 

biznesie hotelarsko-

gastronomicznym 

20 10  10 - 10 - - -     10 - - - - 40 

               

20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 
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S5.11 Organizacja eventów w 

hotelarstwie i 

gastronomii 

20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 

               

20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.12 Zarządzanie w 

przedsiębiorstwie 

hotelarskim i 

gastronomicznym 

30 10 - 10 - 20 20 - - - - - - - 60 

                               

20 
40 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S5.13 Informatyczne 

programy w hotelu i 

restauracji 

30 10 - 10 - 20 - - 20 - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.14 Obsługa gościa 

hotelowego – warsztaty 
20 5 - 5 - 15 - 15 - - - - - - 40 25 15 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.15 Obsługa konsumenta w 

restauracji - warsztaty 
30 10 - 10 - 20 - 20 - - - - - - 30 20 10 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
30 - - - - 30 - - - - - 30 - - 60 - 60 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa  

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 

 210 65 0 65 0 145 20 35 20 40 0 30 0 0 630 145 195 300 0 840 30 7 23 0 30 21  

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 

 
1774 479 314 195 0 1245 430 80 160 335 60 90 120 0 3570 1165 1815 600 0 5340 180 55 125 0 88 97  

 
Uwagi: 

 Użyte w tabeli skróty oznaczają: W – wykłady; K – konwersatoria; EL – zajęcia e-learningowe; CAU – ćwiczenia audytoryjne; CUP – ćwiczenia umiejętności praktycznych 

(zawodowych); CW – ćwiczenia warsztatowe; CL – ćwiczenia laboratoryjne; CF – ćwiczenia fizyczne (dotyczy zajęć z wychowania fizycznego); SD – seminarium dyplomowe; LE – 

lektorat (dotyczy kształcenia językowego); PiST – praktyki i staże zawodowe; ZT – zajęcia teoretyczne; ZP – zajęcia praktyczne;ZDW – zajęcia do wyboru; ZUP – zajęcia kształcące 

umiejętności praktyczne 

 Godziny z zakresu „Bezpieczeństwa i higieny pracy” nie wliczają się do ogólnej liczby godzin przewidzianych do realizacji studiów. 

 Godziny z praktyk zawodowych nie wliczają się do ogólnej liczby godzin zajęć wymagających udziału nauczyciela. 
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ZBIORCZE ZESTAWIENIE GODZIN I PUNKTÓW ECTS – studia stacjonarne 

Wyszczególnienie 
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ZARZĄDZANIE 
PRZEDSIĘBIORSTWEM 

I 354 94 69 25 0 260 110 15 40 35 30 0 30 0 580 210 370 0 0 930 30 10 20 0 5 11 

II 390 95 85 10 0 295 120 0 35 80 30 0 30 0 540 205 335 0 0 930 30 10 20 0 5 13 

III 300 85 70 15 0 215 70 15 30 70 0 0 30 0 600 215 385 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 230 50 30 20 0 180 40 20 20 40 0 30 30 0 610 100 210 300 0 840 30 5 25 0 24 23 

V 290 105 40 65 0 185 40 20 15 80 0 30 0 0 610 285 325 0 0 900 30 13 17 0 21 13 

VI 210 50 0 50 0 160 40 35 15 40 0 30 0 0 630 130 200 300 0 840 30 6 24 0 30 22 

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1774 479 304 185 0 1295 440 85 155 345 60 90 120 0 3570 1145 1825 600 0 5340 180 54 126 0 88 97 

ZARZĄDZANIE 

ZASOBAMI LUDZKIMI 

I 354 94 69 25 0 260 110 15 40 35 30 0 30 0 580 210 370 0 0 930 30 10 20 0 5 11 

II 390 95 95 10 0 295 120 0 35 80 30 0 30 0 540 205 335 0 0 930 30 10 20 0 5 13 

III 300 85 70 15 0 215 70 15 30 70 0 0 30 0 600 215 385 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 230 50 30 20 0 180 40 20 20 40 0 30 30 0 610 100 210 300 0 840 30 5 25 0 24 23 

V 280 80 40 60 0 180 60 0 30 60 0 30 0 0 620 290 330 0 0 900 30 13 17 0 21 11 

VI 220 50 0 50 0 170 20 40 0 80 0 30 0 0 620 100 220 300 0 840 30 5 25 0 30 24 

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1774 454 304 180 0 1300 420 90 155 365 60 90 120 0 3570 1120 1850 600 0 5340 180 53 127 0 88 97 

RACHUNKOWOŚĆ 

I 354 94 69 25 0 260 110 15 40 35 30 0 30 0 580 210 370 0 0 930 30 10 20 0 5 11 

II 390 95 95 10 0 295 120 0 35 80 30 0 30 0 540 205 335 0 0 930 30 10 20 0 5 13 

III 300 85 70 15 0 215 70 15 30 70 0 0 30 0 600 215 385 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 230 60 30 30 0 170 20 0 20 70 0 30 30 0 610 120 190 300 0 840 30 6 24 0 24 23 

V 290 70 40 50 0 200 60 0 60 50 0 30 0 0 610 240 370 0 0 900 30 11 19 0 21 12 

VI 210 55 0 55 0 155 20 20 15 75 0 30 0 0 630 125 205 300 0 840 30 6 24 0 30 23 

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1774 459 304 185 0 1295 410 50 200 365 60 90 120 0 3600 1115 1885 600 0 5340 180 53 127 0 88 97 

MENEDŻER 

SPRZEDAZY 

I 354 94 69 25 0 260 110 15 40 35 30 0 30 0 580 210 370 0 0 930 30 10 20 0 5 11 

II 390 95 95 10 0 295 120 0 35 80 30 0 30 0 540 205 335 0 0 930 30 10 20 0 5 13 

III 300 85 70 15 0 215 70 15 30 70 0 0 30 0 600 215 385 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 230 60 0 60 0 170 30 0 20 60 0 30 30 0 610 120 190 300 0 840 30 6 24 0 24 22 

V 280 75 40 55 0 185 60 20 15 60 0 30 0 0 620 265 355 0 0 900 30 12 18 0 21 12 

VI 220 55 0 55 0 165 0 40 15 80 0 30 0 0 620 115 205 300 0 840 30 6 24 0 30 24 

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1774 464 274 220 0 1290 390 90 155 385 60 90 120 0 3570 1120 1850 600 0 5340 180 54 130 0 88 97 

ZARZĄDZANIE W 

HOTELARSTWIE 

I GASTRONOMII 

I 354 94 69 25 0 260 110 15 40 35 30 0 30 0 580 210 370 0 0 930 30 10 20 0 5 11 

II 390 95 95 10 0 295 120 0 35 80 30 0 30 0 540 205 335 0 0 930 30 10 20 0 5 13 

III 300 85 70 15 0 215 70 15 30 70 0 0 30 0 600 215 385 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 230 50 30 20 0 180 40 0 20 60 0 30 30 0 610 100 210 300 0 840 30 5 25 0 24 24 

V 290 80 40 60 0 160 70 15 15 60 0 30 0 0 610 290 320 0 0 900 30 13 17 0 21 13 

VI 210 65 0 65 0 145 20 35 20 40 0 30 0 0 630 135 195 300 0 840 30 7 23 0 30 21 

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1774 469 304 195 0 1255 430 80 160 345 60 90 120 0 3570 1115 1835 600 0 5340 180 55 125 0 88 97 
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3.2.2. Harmonogram realizacji programu studiów – ZA SPS studia niestacjonarne (w systemie studiów tradycyjnych) 
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PRZEDMIOTY OGÓLNE I KIERUNKOWE (ZAJĘCIA WSPÓLNE DLA WSZYTSKICH SPECJALNOŚCI)  

SEMESTR I 

BHP. Bezpieczeństwo i 

higiena pracy 
4 4 4 - - - - - - - - - - - - - - - - 4 - - - - - - Z 

O.1. Wychowanie fizyczne nie obowiązuje na studiach niestacjonarnych 

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

O.3. Społeczeństwo 

informacyjne  
10 5 - 5 - 5 - - 5 - - - - - 50 25 25   60 2 1 1 - - 1 ZO 

O.4. Proseminarium  z 

metodyki studiowania  
10 5 - 5 - 5 - - - 5 - - - - 50 25 25 - - 60 2 1 1 - - 1 Z0 

O.5. Przedmiot do wyboru: 

Komunikacja 

interpersonalna; 

Etykieta i 

autoprezentacja w 

biznesie 

10 5 - 5 - 5 - 5 - - - - - - 50 25 25 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

O.6. Podstawy użytkowania 

IT – moduły ECDL BASE 
30 5  5 - 25 10 - 15 - - - - - 60 25 35 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

P.1. Podstawy logiki 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - -  ZO 

P.2. Podstawy wiedzy o 

prawie  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - -  ZO 

P.3. Podstawy socjologii 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - -  ZO 

P.4. Matematyka w 

zarządzaniu  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - -  ZO 

P.5. Historia gospodarcza 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - -  E 

K.1. Podstawy 

przedsiębiorczości 
30 10 10 - - 20 - - - 20 - - - - 90 20 70 - - 120 4 1 3 - - 3 E 

RAZEM W SEMESTRZE: 212 84 64 20 0 128 60 5 20 25 0 0 18 0 692 220 472 0 0 904 30 10 20 0 5 11  

SEMESTR II 

O.1. Wychowanie fizyczne nie obowiązuje na studiach niestacjonarnych 

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

O.7. Użytkowanie IT – 

moduły ECDL 

STANDARD 

35 5  5 - 30 - - 30 - - - - - 55 25 30 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

P.6. Przedmiot do wyboru:  

Etyka w biznesie;  

Komunikacja 

międzykulturowa 

10 5 - 5 - 5 - 5 - - - - - - 50 25 25 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

P.7. Podstawy psychologii 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - - ZO 

P.8. Statystyka opisowa  20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - - ZO 

P.9. Polityka  gospodarcza 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - ZO 
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K.2. Podstawy zarządzania  30 15 15 - - 15 15 - - - - - - - 90 30 60 - - 120 4 1 3 - - - E 

K.3. Prawne podstawy 

zarządzania  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.4. Zmiany organizacji i 

rynku pracy  
20 10 10 - - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.5. Kultura organizacji  20 10 10 - - 10 5 - - 5 - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.6. Mikroekonomia  30 10 10 - - 20 10 - - 10 - - - - 90 20 70 - - 120 4 1 3 - - 3 E 

RAZEM W SEMESTRZE: 243 95 85 10 0 148 70 5 30 25 0 0 18 0 657 220 437 0 0 900 30 10 20 0 5 13  

SEMESTR III 

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

O.8. E-urzędnik 10 5 - 5 - 5 - - 5 - - - - - 50 25 25 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

P.10. Promocja w mediach 

społecznościowych 
15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 -  1 ZO 

K.7. Nowoczesne metody 

zarządzania  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.8. Zarządzanie zmianą 20 10 10 - - 10 - - - 10 - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.9. Marketing 20 10 10 - - 10 - - - 10 - - - - 100 20 80 - - 120 4 1 3 - - 3 E 

K.10. Podstawy finansów  20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.11. Zarządzanie zasobami 

ludzkimi  
20 10 10 - - 10 - - - 10 - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.12 Kierowanie zespołem – 

warsztaty   
15 5 - 5 - 10 - 10 - - - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.13. Zarządzanie kapitałem 

intelektualnym  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - - ZO 

K.14 Zarządzanie jakością  20 10 10 - - 10 5 - - 5 - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 198 85 70 15 0 113 35 10 15 35 0 0 18 0 702 215 487 0 0 900 30 10 20 0 3 15  

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „ZARZĄDZANIE PRZEDSIĘBIORSTWEM”  

SEMESTR IV  

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
20 10 10 - - 10 - - 10 - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40   20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.1.1. Prawo gospodarcze 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.1.2. Zarządzanie czasem 

pracy -warsztaty  
10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 



775 
 

Przedmiot 

Liczba godzin zajęć dydaktycznych Punkty ECTS 

F
o

rm
a

 z
a

li
cz

e
n

ia
 

R
a

ze
m

 (
N

) 

Zajęcia z nauczycielem (N) Samodzielna praca studenta (S) 

Ł
ą

cz
n

ie
 

g
o

d
zi

n
 (

N
+

S
) 

Ł
ą

cz
n

ie
 E

C
T

S
 

a w tym 
Zajęcia teoretyczne (ZT) Zajęcia praktyczne (ZP) 

R
a

ze
m

 (
S

) 

a w tym 

Lp. 
Nazwa 

przedmiotu/zajęć 

R
a

ze
m

 

(Z
T

) W K EL 

R
a

ze
m

 

Z
P

 CA CW CL CUP CF SD LE EL ZT ZP PiST EL ZT ZP EL 
ZD

W 
ZUP 

RAZEM W SEMESTRZE: 148 50 30 20 0 98 20 10 10 20 0 20 18 0 692 100 292 300 0 840 30 5 25 0 24 23  

SEMESTR V 

K.19 E-biznes 15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 75 25 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 20 10 10 - - 20 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - E 

S.1.3. Rachunkowość w 

przedsiębiorstwie  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 -    2 1 ZO 

S.1.4. Modele biznesowe i 

strategie 

przedsiębiorstw  

20 10 - 10 - 10 - 10 - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - 3 2 E 

S.1.5. Źródła finansowania 

działalności 

gospodarczej 

15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.6. Zarządzanie produkcją i 

usługami 
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.7. Prognozowanie 

działalności 

gospodarczej 

15 5  5 - 10 - - - 10 - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.8. Analiza ekonomiczna 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 

ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

10 - 10 - - - - - - - - - - - 110 110 - - - 120 4 4 - - 4 - 

ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 195 75 30 55 0 120 20 10 10 50 0 20 0 0 705 305 400 0 0 900 30 13 17 0 21 13  

SEMESTR VI 

S.1.9. Ocenianie i 

motywowanie 

pracowników- 

warsztaty  

15 5 - 5 - 10 - 10 - - - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.10 Employer branding 20 10 - 10 - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.1.11 Zarządzanie ryzykiem 

w biznesie  
20 10 - 10 - 10   - - - 10 - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.1.12 Zarządzanie 

innowacjami  
20 10 - 10 - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.1.13 Informatyczne 

programy zarządzania 

przedsiębiorstwem  

15 5 -  5 - 10 - - 10 - - - - - 45   25  20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.14 Podatki i ubezpieczenia  

w działalności 

gospodarczej 

15 5    - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 20 25 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.1.15 Podejmowanie decyzji 10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 



776 
 

Przedmiot 

Liczba godzin zajęć dydaktycznych Punkty ECTS 

F
o

rm
a

 z
a

li
cz

e
n

ia
 

R
a

ze
m

 (
N

) 

Zajęcia z nauczycielem (N) Samodzielna praca studenta (S) 

Ł
ą

cz
n

ie
 

g
o

d
zi

n
 (

N
+

S
) 

Ł
ą

cz
n

ie
 E

C
T

S
 

a w tym 
Zajęcia teoretyczne (ZT) Zajęcia praktyczne (ZP) 

R
a

ze
m

 (
S

) 

a w tym 

Lp. 
Nazwa 

przedmiotu/zajęć 

R
a

ze
m

 

(Z
T

) W K EL 

R
a

ze
m

 

Z
P

 CA CW CL CUP CF SD LE EL ZT ZP PiST EL ZT ZP EL 
ZD

W 
ZUP 

menedżerskich -

warsztaty  

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa  

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE 135 45 0 45 0 90 20 20 10 20 0 20 0 0 705 130 275 300 0 840 30 6 24 0 30 22  
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW 1139 434 299 145 0 705 225 50 95 185 0 60 80 0 4145 1190 2355 600 0 5280 180 54 126 0 88 97  

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „ZARZĄDZANIE  ZASOBAMI LUDZKIMI”  

SEMESTR IV  

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
20 10 10 - - 10 - - 10 - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40   20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.2.1. Prawo pracy 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.2.2. Zarządzanie czasem 

pracy – warsztaty  
10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 148 50 30 20 0 98 20 10 10 20 0 20 18 0 692 100 292 300 0 840 30 5 25 0 24 23  

SEMESTR V 

K.19 E-biznes 15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 75 25 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - E 

S.2.3. Ekonomika pracy  25 10 - 10 - 15 15 - - - - - - - 65 20 45 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S.2.4. Zarządzanie 

kompetencjami  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.2.5. Ubezpieczenia 

społeczne  
15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.6. Optymalizacja 

zatrudnienia  
15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.7. Systemy motywacyjne i 

wartościowanie pracy 
20 10  10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.8. Informatyczne 

programy kadrowo-

płacowe 

15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 
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SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

10 10 10 - - - - - - - - - - - 110 110 - - - 120 4 4 - - 4 - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 195 80 30 50 0 115 35 0 20 40 0 20 0 0 705 310 395 0 0 900 30 13 17 0 21 11  
SEMESTR VI 

S.2.9. Zarządzanie 

różnorodnością  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.1 Podstawy ergonomii  15 5    - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 20 25 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.11 Zarządzanie projektami 

HR 
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.2.12 Employer branding 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.2.13 Controlling personalny  20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 70 30 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.2.14 Grywalizacja w HR -

warsztaty 
10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S.2.15

. 

Coaching i mentoring -

warsztaty  
10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa 

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 135 45 0 45 0 90 0 20 0 50 0 20 0 0 705 110 295 300 0 840 30 5 25 0 30 24  
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 429 279 160 0 710 230 50 95 185 0 60 80 0 4145 1175 2370 600 0 5280 180 53 127 0 88 97  

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „RACHUNKOWOŚĆ” 

SEMESTR IV 

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
20 10 10 - - 10 - - 10 - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40   20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

20 10 10 - - 10 10 - -        - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 2 2 - ZO 

S.3.1. Podstawy 

rachunkowości  
20 10 10 - - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.2. Finanse 

przedsiębiorstw   
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 
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RAZEM W SEMESTRZE: 158 60 30 30 0 98 10 0 10 40 0 20 18 0 682 120 262 300 0 840 30 6 24 0 24 23  
SEMESTR V 

K.19 E-biznes 15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 75 25 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 30 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 30 40 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S.3.3. Rachunkowość 

podatkowa  
15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 3 1 ZO 

S.3.4. Excel dla finansistów 10 - - - - 10 - - 10 - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S.3.5. Analiza finansowa  20 10 - 10 - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - 2 - ZO 

S.3.6. Organizacja 

rachunkowości 
20 10 - 10 - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.3.7. Księgowość 

komputerowa  
15 - - - - 15 - - 15 - - - - - 45 - 45 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S.3.8. Rachunkowość 

finansowa  
25 10 - 10 - 15 - - - 15 - - - - 65 20 45 - - 90 3 1 2 - 3 2 E 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 4 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

10 10 10 - - - - - - - - - - - 110 110 - - - 120 4 4 - - - - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 190 70 30 40 0 120 40 0 35 25 0 20 0 0 710 280 430 0 0 900 30 11 19 0 21 12  

SEMESTR VI 

S.3.9. Podatki i ubezpieczenia  

gospodarcze  
20 10 - 10 - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.3.10 Rachunek kosztów  15 5 - 5 - 10  - - 10 - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.11 Informatyczne 

programy kadrowo-

płacowe  

10 5 - 5 - 5 - - 5 - - - - - 50 25 25 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.12 Rachunkowość 

zarządcza  
15 5 - 5 - 10  - - 10 - - - - 75 25 50 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.3.13 Ocena projektów 

gospodarczych  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.14 Sprawozdawczość 

finansowa  
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.3.15 Zarządzanie czasem 

pracy- warsztaty 
10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa  

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 130 45 0 45 0 85 10 10 5 40 0 20 0 0 710 135 275 30 0 840 30 6 24 0 30 23  
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0 
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 429 299 140 0 650 235 30 115 190 0 60 80 0 4145 1190 2355 600 0 4980 180 53 127 0 88 97  

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „MENEDŻER SPRZEDAŻY” 

SEMESTR IV 

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
20 10 10 - - 10 - - 10 - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40   20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 20 10      - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

20 10 10 - - 10 10 - -     - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.1. Elementy prawa pracy i 

prawa cywilnego w 

sprzedaży  

20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S.4.2. Strategie marketingowe 

przedsiębiorstw 

handlowych 

20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 158 60 30 30 0 98 20 - 10 30 0 20 18 0 682 120 262 300 0 840 30 6 24 0 24 23  
SEMESTR V 

K.18 E-biznes 15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 75 25 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K.19 Zarządzanie 

strategiczne  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.20 Makroekonomia 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 20 50 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S.4.3. Ekonomika handlu  25 10 - 10 - 15 15 - - - - - - - 65 20 45 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S.4.4. Metody i techniki 

sprzedaży 
25 10 - 10 - 15    - - - 15 - - - - 65 20 45 - - 90 3 1 2 - 2 2 ZO 

S.4.5. Psychologia reklamy  15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - -   45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.6. Zarządzanie zespołami 

sprzedaży 
15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - -   45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.7. Systemy motywacyjne 

w sprzedaży  
15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - -   45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.8. Coaching i mentoring 

zespołu sprzedażowego 

-warsztaty  

10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50 - 50 - - 60 2 - 2 - 3 2 ZO 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 4 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 10 10 10 - - - - - - - - - - - 110 110 - - - 120 4 4 - - - - ZO 
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Wykład monograficzny 

w j. ang. 

RAZEM W SEMESTRZE: 190 70 30 40 0 120 35 10 10 45 0 20 0 0 710 290 420 0 0 900 30 12 18 0 21 12  
SEMESTR VI 

S.4.9. Zarządzanie informacją 

marketingową   
20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.10 Analiza  rynku i 

prognozowanie 

sprzedaży 

15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - -   45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.11 Branding 15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - -   75 25 50 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S.4.12 Menedżer sprzedaży  15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - -   45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.13 Zarządzanie relacjami 

CRM 
15 5 - 5 - 10 - - - 10 - - - -   45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.14 Komunikacja  

perswazyjna i rozmowa 

handlowa -warsztaty  

15 5 - 5 - 10    - 10 - - - - - -   45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S.4.15 Programy 

informatyczne w 

zarządzaniu sprzedażą 

15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 45   25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa 

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 130 40 - 40 0 90 0 10 10 50 0 20 0 0 710 170 240 300 0 840 30 7 23 0 30 23  

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 429 319 120 0 710 250 55 95 170 0 60 80 0 4145 1200 2345 600 0 5280 180 54 126 0 88 97  

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE   I SPECJALISTYCZNE  W ZAKRESIE „ZARZĄDZANIE W  HOTELARSTWIE I GASTRONOMII”  

SEMESTR IV 

O.2. Język obcy 18 - - - - 18 - - - - - - 18 - 72 - 72 - - 90 3 - 3 - 3 3 E 

K.15. Zarządzanie  

projektami   
20 10 10 - - 10 - - 10 - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.16. Negocjacje w biznesie 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40   20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.17. Badania marketingowe 20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - - 1 ZO 

K.18. Metodologia badań w 

naukach o zarządzaniu i 

jakości  

20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S5.1. Podstawy turystyki i 

rekreacji 
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 - ZO 

S5.2. Hotelarstwo  10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50    - 50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZK Praktyka zawodowa 

kierunkowa  
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 
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RAZEM W SEMESTRZE: 148 50 30 20 0 98 20 10 10 20 0 20 18 0 692 100 292 300 0 840 30 5 25 0 24 23  

SEMESTR V 

K.19 E-biznes 15 5 - 5 - 10 - - 10 - - - - - 75 25 50 - - 90 3 1 2 - - 2 ZO 

K20 Zarządzanie 

strategiczne  
20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 30 40 - - 90 3 1 2 - - - ZO 

K.21 Makroekonomia 20 10 10 - - 10 10 - - - - - - - 70 30 40 - - 90 3 1 2 - - - E 

S5.3. Elementy prawa w 

hotelarstwie i 

gastronomii 

20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.4 Podstawy gastronomii 20 10 - 10 - 10 10 - - - - - - - 70 30 40 - - 90 3 1 2 - 3 2 ZO 

S5.5 Infrastruktura 

hotelarsko-

gastronomiczna 

15 5    - 5 - 10 - - - 10 - - - - 75 25 50 - - 90 3 1 2 - 2 2 ZO 

S5.6 Wprowadzenie do 

technologii żywności i 

żywienia 

20 10 - 10 - 10 - - - 10 - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.7 Wprowadzenie do 

dietetyki 
15 5  5 - 10 - - - 10 - - - - 45 20 25 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.8 Savoir vivre hotelarza i 

restauratora -warsztaty  
15 5 - 5 - 10 - 10 - - - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD. Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

WM Przedmiot do wyboru: 

Wykład monograficzny 

w j. ang. 

10 10 10 - - - - - - - - - - - 110 110 - - - 120 4 4 - - 4 - ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 190 80 30 50 0 110 30 10 10 40 0 20 0 0 710 335 365 0 0 900 30 13 16 0 21 13  

SEMESTR VI 

S5.9 Marketing usług 

gastronomicznych i 

hotelarskich  

20 10  10 - 10 - - - 10 - - - -   40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.10 Różnice kulturowe w 

biznesie hotelarsko-

gastronomicznym 

15 5    - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 20 25 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.11 Organizacja eventów w 

hotelarstwie i 

gastronomii 

15 5    - 5 - 10 - - - 10 - - - - 45 25 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

S5.12 Zarządzanie w 

przedsiębiorstwie 

hotelarskim i 

gastronomicznym 

20 10 - 10 - 10   10 - - - - - - - 70 30 40 - - 90 3 1 2 - 3 - E 

S5.13 Informatyczne 

programy w hotelu i 

restauracji 

20 10 - 10 - 10 - - 10 - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 
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S5.14 Obsługa gościa 

hotelowego – warsztaty 
10 - - - - 10 - 10 - - - - - - 50    -   50 - - 60 2 - 2 - 2 2 ZO 

S5.15 Obsługa konsumenta w 

restauracji - warsztaty 
20 10 - 10 - 10 - 10 - - - - - - 40 20 20 - - 60 2 1 1 - 2 1 ZO 

SD Seminarium 

dyplomowe 
20 - - - - 20 - - - - - 20 - - 70 - 70 - - 90 3 - 3 - 3 3 ZO 

PZS Praktyka zawodowa  

specjalistyczna 
- - - - - - - - - - - - - - 300 - - 300 - 300 12 - 12 - 12 12 ZO 

RAZEM W SEMESTRZE: 

 
140 50 0 50 0 90 10 20 10 30 0 20 0 0 700 1305 265 300 0 840 30 6 24 0 30 22  

ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 

 
1137 434 279 165 0 703 235 60 95 165 0 60 72 0 4117 1205 2312 600 0 5250 179 55 124 0 88 97  

 
Uwagi: 

 Użyte w tabeli skróty oznaczają: W – wykłady; K – konwersatoria; EL – zajęcia e-learningowe; CAU – ćwiczenia audytoryjne; CUP – ćwiczenia umiejętności praktycznych 

(zawodowych); CW – ćwiczenia warsztatowe; CL – ćwiczenia laboratoryjne; CF – ćwiczenia fizyczne (dotyczy zajęć z wychowania fizycznego); SD – seminarium dyplomowe; LE – 

lektorat (dotyczy kształcenia językowego); PiST – praktyki i staże zawodowe; ZT – zajęcia teoretyczne; ZP – zajęcia praktyczne;ZDW – zajęcia do wyboru; ZUP – zajęcia kształcące 

umiejętności praktyczne 

 Godziny z zakresu „Bezpieczeństwa i higieny pracy” nie wliczają się do ogólnej liczby godzin przewidzianych do realizacji studiów. 

 Godziny z praktyk zawodowych nie wliczają się do ogólnej liczby godzin zajęć wymagających udziału nauczyciela. 
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ZBIORCZE ZESTAWIENIE GODZIN I PUNKTÓW ECTS – studia niestacjonarne 

Wyszczególnienie 
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CA CW CL CUP CF SD LE EL ZT ZP PiST EL ZT ZP EL 
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ZARZĄDZANIE 
PRZEDSIĘBIORSTWEM 

I 212 84 64 20 0 128 60 5 20 25 0 0 18 0 692 220 472 0 0 900 30 10 20 0 5 11 

II 245 95 85 10 0 150 70 5 30 25 0 0 20 0 655 220 435 0 0 900 30 10 20 0 5 13 

III 200 85 70 15 0 115 35 10 15 35 0 0 20 0 700 215 485 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 150 50 30 20 0 100 20 10 10 20 0 20 20 0 690 100 290 300 0 840 30 5 25 0 24 23 

V 195 75 30 55 0 120 30 0 10 50 0 20 0 0 705 305 400 0 0 900 30 13 17 0 21 13 

VI 135 45 0 45 0 90 10 20 10 30 0 20 0 0 705 130 275 300 0 840 30 6 24 0 30 22 
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 434 299 145 0 705 215 50 95 195 0 60 80 0 4145 1190 2355 600 0 5280 180 54 126 0 88 97 

ZARZĄDZANIE 

ZASOBAMI LUDZKIMI 

I 214 84 64 20 0 130 60 5 20 25 0 0 20 0 690 220 470 0 0 900 30 10 20 0 5 11 

II 245 95 85 10 0 150 80 5 30 15 0 0 20 0 655 220 435 0 0 900 30 10 20 0 5 13 

III 200 85 70 15 0 115 35 10 15 35 0 0 20 0 700 215 485 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 150 50 30 20 0 100 20 10 10 20 0 20 20 0 690 100 290 300 0 840 30 5 25 0 24 23 

V 195 80 30 50 0 115 35 0 20 40 0 20 0 0 705 310 395 0 0 900 30 13 17 0 21 11 

VI 135 45 0 45 0 90 0 20 0 50 0 20 0 0 705 110 295 300 0 840 30 5 25 0 30 24 
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 429 279 160 0 710 230 50 95 185 0 60 80 0 4145 1175 2370 600 0 5280 180 53 127 0 88 97 

RACHUNKOWOŚĆ 

I 214 84 64 20 0 130 60 5 20 25 0 0 20 0 690 220 470 0 0 900 30 10 20 0 5 11 

II 245 95 85 10 0 150 80 5 30 15 0 0 20 0 655 220 435 0 0 900 30 10 20 0 5 13 

III 200 85 70 15 0 115 35 10 15 35 0 0 20 0 700 215 485 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 160 60 30 30 0 100 10 0 10 40 0 20 20 0 680 120 260 300 0 840 30 6 24 0 24 23 

V 190 70 30 40 0 120 40 0 35 25 0 20 0 0 710 280 430 0 0 900 30 11 19 0 21 12 

VI 130 45 0 45 0 85 10 10 5 40 0 20 0 0 710 135 275 300 0 840 30 6 24 0 30 23 
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 429 299 140 0 650 235 30 115 190 0 60 80 0 4145 1190 2355 600 0 4980 180 53 127 0 88 97 

MENEDŻER 

SPRZEDAZY 

I 214 84 64 20 0 130 60 5 20 25 0 0 20 0 690 220 470 0 0 900 30 10 20 0 5 11 

II 245 95 85 10 0 150 80 5 30 15 0 0 20 0 655 220 435 0 0 900 30 10 20 0 5 13 

III 200 85 70 15 0 115 35 10 15 35 0 0 20 0 700 215 485 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 160 60 30 30 0 100 20 - 10 30 0 20 20 0 680 120 260 300 0 840 30 6 24 0 24 23 

V 190 70 30 40 0 120 35 10 10 45 0 20 0 0 710 290 420 0 0 900 30 12 18 0 21 12 

VI 130 40 - 40 0 90 0 10 10 50 0 20 0 0 710 170 240 300 0 840 30 7 23 0 30 23 
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 429 319 120 0 710 230 55 95 190 0 60 80 0 4145 1200 2345 600 0 5280 180 54 126 0 88 97 

ZARZĄDZANIE W 

HOTELARSTWIE I 

GASTRONOMII 

I 214 84 64 20 0 130 60 5 20 25 0 0 20 0 690 220 470 0 0 900 30 10 20 0 5 11 

II 245 95 85 10 0 150 80 5 30 15 0 0 20 0 655 220 435 0 0 900 30 10 20 0 5 13 

III 200 85 70 15 0 115 35 10 15 35 0 0 20 0 700 215 485 0 0 900 30 10 20 0 3 15 

IV 150 50 30 20 0 100 20 10 10 20 0 20 20 0 690 100 290 300 0 840 30 5 25 0 24 23 

V 190 80 30 50 0 110 30 10 10 40 0 20 0 0 710 320 390 0 0 900 30 13 17 0 21 13 

VI 140 50 0 50 0 90 10 20 10 30 0 20 0 0 700 130 270 300 0 840 30 6 24 0 30 22 
ŁĄCZNIE W TRAKCIE STUDIÓW: 1139 434 279 165 0 705 235 60 95 165 0 60 80 0 4115 1200 2315 600 0 5250 179 55 124 0 88 97 




